JAVNI POZIV ZA ISTRAZIVACE
Policy Lab za dobro upravljanje
Transparency International u BiH

Transparency International u BiH poziva mlade istraZivace da se prijave za ucesce u Policy Lab-u za dobro
upravljanje, jedinstvenoj prilici pripremljenoj za podsticanje inovativnih istrazivanja zasnovanih na
dokazima i izazovima dobrog upravljanja u Bosni i Hercegovini. Policy Lab pruZa finansijsku i strucnu
mentorsku podrsku mladim istrazivaCima u njihovim naporima da doprinesu efikasnijim javnim
politikama.

Policy Lab za dobro upravljanje je inicijativa osmisljena s ciljem podsticanja inovativnog, inkluzivnog i na
dokazima zasnovanog istrazZivanja koje se fokusira na izazove dobrog upravljanja u BiH. Policy Lab pruza
platformu gdje mladi istrazivaci i stru¢njaci iz oblasti javnih politika mogu saradivati na razvoju praktic¢nih
rieSenja vezanih za pitanje dobrog upravljanja, s posebnim naglaskom na transparentnost, odgovornost,
borbu protiv korupcije i reformu javnog sektora.

Kljucni elementi Policy Lab-a:

- lzgradnja kapaciteta za mlade istrazivace
- Inovacije u javnim politikama

- Pristup zasnovan na istrazivanju

- Inkluzivnost i saradnja

- Fokus na dobro upravljanje

- Prakti¢na primjena istrazivanja.

Ciljevi Policy Lab-a za dobro upravljanje:

e Promocija dobrog upravijanja zasnovanog na dokazima: Podsticanje inovativnih pristupa
izazovima dobrog upravljanja kroz istrazivanje;

e Podrska mladim istraZivacima: Osnazivanje mladih istrazivaca u njihovim naporima da doprinesu
unapredenju dobrog upravljanja;

e Omogucavanje prakticne primjene istraZivanja: Obezbjedivanje da se rezultati istrazivanja mogu
primijeniti za unapredenje praksi dobrog upravljanja i donosenja politika.

Tematske oblasti:

Prijedlozi trebaju da budu vezani za pitanje dobrog upravljanja. PredloZzene teme ukljucuju, ali nisu
ogranic¢ene na:

e Transparentnost i odgovornost: Mehanizmi unapredenja transparentnosti u javhom sektoru,
ja€anje okvira odgovornosti i u¢eséa gradana;



e Antikorupcijske strategije: Analiza rizika od korupcije, alati za suzbijanje korupcije i eti¢ko
ponasanje u upravljanju;

e Reforma javnog sektora: Administrativne reforme, decentralizacija i inicijative za e-upravu;

e Viadavina prava: Nezavisnost pravosuda, zakonske reforme i kvalitet zakonodavnih rjeSenja;

o Javne politike i pruZanje usluga: Izrada politika, krizni menadzment, unapredenje javnih usluga;

e Odriiv razvoj i upravljanje: Ekonomsko upravljanje, socijalna inkluzija i podsticanje ostvarenja
Ciljeva odrZivog razvoja (SDG);

e Institucionalni kapaciteti i ljudski resursi: 1zgradnja kapaciteta institucija i ljudskih resursa u javnoj
upravi;

e Medunarodne i komparativne perspektive: Najbolje prakse i medunarodna saradnja

e Inovativna rjesenja za upravljanje: Nove prakse, tehnologije i pristupi u upravljanju.

Prednosti za odabrane istrazivace:

1. Metodoloska podrska: Sveobuhvatna podrska u dizajnu istrazivanja i prikupljanju podataka;

2. Finansijska podrska: Sredstva za pokrivanje troskova vezanih za istraZivanje, kao Sto su
prikupljanje podataka, putovanja i materijali;

3. Mentorstvo i umreZavanje: Povezivanje sa iskusnim mentorima i stru¢njacima iz oblasti javnih
politika;

4. Objava i diseminacija: Podrska u objavljivanju rezultata istrazivanja i osiguranju njihovog uticaja
na kreiranje javnih politika.

Kriterijumi podobnosti kandidata
Akademska i profesionalna pozadina:

- Obrazovanje: Kandidati treba da posjeduju master diplomu iz relevantnih oblasti, kao $to su javna
uprava, politicke nauke, ekonomija, pravo, sociologija ili srodne discipline;

- Afiliacija: lako nije obavezno, prednost moZe imati povezivanje sa akademskom institucijom,
istrazivackom organizacijom ili relevantnim profesionalnim tijelom.

Iskustvo:

- IstrazZivacko iskustvo: Kandidati trebaju dokazati iskustvo u istraZivackom radu ili angazman na
projektima vezanim za dobro upravljanje. To moZe ukljucivati prethodni istrazivacki rad,
publikacije ili u¢esc¢e na relevantnim radionicama i konferencijama;

- Istrazivacki prijedlog: Kandidati moraju dostaviti prijedlog istraZzivanja (3-5 stranica) koji obraduje
kljuéna pitanja u oblasti dobrog upravljanja, pokazujuéi originalnost, relevantnost i prakti¢nu
primjenjivost, kao i plan rada za vrijeme trajanja istraZivanja;

- Dob: Program je namijenjen istraZiva¢ima na pocetku karijere koji posjeduju master diplomu ne
duZe od 10 godina. Fleksibilnost se moZe primijeniti u specificnim okolnostima ili izuzetnim
slucajevima.



Kako se prijaviti?

Dokumentacija za prijavu

1. Popunjen obrazac za prijavu: Popunjen obrazac sa osnovnim informacijama o kandidatu i
predloZzenom istrazivanju

2. Biografija (CV): Detaljna biografija koja istice akademska postignuca, istraZivacko iskustvo i
relevantne vjestine.

3. Prijedlog istrazivanja (3-5 stranica): Struktuiran prijeldog istraZzivanja koji ukljuCuje ciljeve,
istrazivacka pitanja, metodologiju, ocekivane rezulate i prakti¢nu primjenu, ukljucujudi i finansijski
okvir za provodenje istraZivanja.

4. Reference: Najmanje dvije reference koje su upoznate sa istrazivackim sposobnostima i
potencijalom kandidata. Mogudée je da se trazi pismo preporuke.

Posaljite svoju prijavu putem e-maila na adresu info@ti-bih.org uz obaveznu naznaku u naslovu e-maila:
Prijava za Policy Lab za dobro upravljanje do 31.01.2025. godine. Prijava treba sadrzavati sve gore
navedene dokumente. Za viSe informacija kontaktirajte nas putem e-maila info@ti-bih.org

Proces selekcije:

Prijave ¢e biti pregledane na osnovu relevantnosti, originalnosti i potencijalnog uticaja istrazZivanja.
Odabrani istraZivaci ¢e dobiti finansijsku pomo¢, mentorstvo i pristup moguénostima koje pruza Policy
Lab.

Vremenski okvir:

Ocekuje se da ce istrazivacke aktivnosti trajati izmedu 9 i 12 mjeseci uz redovne izvjeStaje o napretku.
Odabrana istrazivanja e biti objavljena i podijeljena sa relevantnim zainteresiranim stranama.
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