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[bookmark: _jfh3cb3isgqi]ANNEX 1
CfP #RFG-2026-01
[bookmark: _syq1zvh8pmn6]OBRAZAC ZA PRIJAVU
[bookmark: _xu1lt2v5rojo]1. Osnovne informacije
	Naziv organizacije
	

	Adresa
	

	Broj telefona / E-mail
	

	Web stranica / Društvene mreže
	

	Kontakt osoba i pozicija
	

	Kontakt e-mail i telefon
	

	Država registracije
	





[bookmark: _bihewzqb9id0]2. Sažetak projekta
(Sažetak ne bi trebao biti duži od jedne stranice)

	Naziv projekta

	

	Tematski prioritet
	

	Datum početka projekta
	

	Datum završetka projekta

	

	Ukupno trajanje (mjeseci)
	

	Glavni cilj
	

	Ciljna grupa

	

	Administrativni nivo / Nivo upravljanja
	[Navedite: Državni, Regionalni/Entitetski (npr. Federacija/Republika Srpska), Kantonalni ili Lokalni nivo]

	Određena lokacija (Općina/Grad)
	

	Glavni rezultati

	

	Glavne aktivnosti

	

	Ukupni budžet projekta (EUR)

	



[bookmark: _pkx5deu2u0o6]3. Opis projekta
[bookmark: _5tqgnva8qyy8]3.1 Uvod
[bookmark: _vr6axmuom60t]Opišite konkretno pitanje reforme ili nedostatak u implementaciji koji vaš projekat ima za cilj da riješi i objasnite predloženi pristup za njegovo rješavanje. Vaša analiza mora biti u skladu sa Odjeljkom 3 (Tematski prioriteti) Smjernica. (Maksimalno 300 riječi)
3.2 Cilj
Koje konkretno poboljšanje ili promjenu politike želite postići?
Definišite sveukupni cilj vašeg projekta, osiguravajući da je SMART (specifičan, mjerljiv, dostižan, relevantan i vremenski ograničen). Vaš cilj mora:
● Usklađivanje s glavnim projektom: Pokažite direktnu vezu sa specifičnim ciljevima i očekivanim rezultatima detaljno opisanim u Odjeljku 1 Smjernica.
● Usklađivanje s tematskim prioritetima: Jasno doprinosite provedbi prioriteta definiranih u Odjeljku 3 Smjernica.
[bookmark: _er0yi9naduhg]● Fokus na utjecaj: Opišite željeni ishod politike ili institucionalnu promjenu umjesto da jednostavno navedete projektne aktivnosti.
(Maksimalno 300 riječi)

3.3 Očekivani rezultati
Navedite konkretne ishode (npr. izvještaje o praćenju, sažetke politika, sastanke o zagovaranju). Kako će ovi rezultati doprinijeti postizanju cilja?
Definišite rezultate koji su specifični, mjerljivi i direktno povezani sa specifičnim ciljevima detaljno opisanim u Odjeljku 1 Smjernica.
· Povezanost rezultata i cilja: Jasno objasnite kako svaki ishod (npr. izvještaj o praćenju) dovodi do postizanja cilja projekta (npr. promjena politike).

· Tematsko usklađivanje: Rezultati bi trebali odražavati specifična pitanja stubova odabranih u Odjeljku 3.
· Orijentisano na uticaj: Umjesto da samo navedete završeni zadatak, fokusirajte se na rezultat tog zadatka (npr. „Povećana institucionalna odgovornost u vezi s reformama Stuba 1“).
(Maksimalno 400 riječi)
[bookmark: _c39tbnxtxrl9]3.4 Aktivnosti
Detaljno opišite specifične akcije koje ćete poduzeti kako biste postigli očekivane rezultate. Kako biste osigurali profesionalnu i logičnu strukturu, možete grupirati svoje aktivnosti u klastere ili komponente (npr. Komponenta 1: Istraživanje i praćenje, Komponenta 2: Zagovaranje i dijalog o politikama, Komponenta 3: Komunikacija).
· Logika intervencije i komplementarnost: Jasno definirajte internu logiku projekta. Aktivnosti ne smiju biti izolirane; trebale bi pokazati međusobnu logiku i jasne veze, pokazujući kako jedna faza (npr. istraživanje) informira i jača sljedeću (npr. zagovaranje) kako bi se zajednički postigli ciljevi projekta.
· Strateški redoslijed i metodologija: Osigurati logičan tok implementacije, prelazeći od prikupljanja dokaza do utjecaja na politike. Za svaku aktivnost navesti metode, alate i tehnike koje će se koristiti (npr. prikupljanje podataka, radionice) i objasniti zašto je ovaj pristup najefikasniji za rješavanje utvrđenih nedostataka.
· Izvodljivost, usklađenost i održivost: Sve akcije moraju biti realne unutar predloženog vremenskog okvira i budžeta, usklađene s prihvatljivim kategorijama i obaveznim zahtjevima u Smjernicama. Ukratko navedite kako će se rezultati održati ili dovesti do trajnog utjecaja nakon perioda granta.
(Maksimalno 1000 riječi)




[bookmark: _ilf7vlkezl1l]4. Plan Aktivnosti
Pružite sveobuhvatan pregled vremenskog plana projekta popunjavanjem tabele koristeći relativne mjesece projekta (Mjesec 1, Mjesec 2, itd.) umjesto specifičnih kalendarskih datuma, pri čemu je trajanje svake akcije naznačeno sjenčanjem odgovarajućih ćelija. Aktivnosti moraju biti navedene logičnim, hronološkim redoslijedom, osiguravajući da se logika intervencije održava tokom cijelog perioda implementacije. Naziv i broj svake aktivnosti moraju tačno odgovarati detaljnim opisima datim u narativnom dijelu prijave. Plan treba da odražava realnu procjenu vremena, zasnovanu na najvjerovatnijem trajanju zadataka, a ne na najkraćem. Plan mora pokazati internu komplementarnost, pokazujući kako se aktivnosti preklapaju ili nadograđuju jedna na drugu kako bi se efikasno postigli ciljevi projekta. Podnosioci zahtjeva mogu proširiti tabelu dodavanjem redova po potrebi kako bi se prilagodili svim predloženim aktivnostima.
	Aktivnost 
	Mjesec 1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	Implementacijsko tijelo

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


[bookmark: _7u6w243gnrvn]
[bookmark: _fy9xg8aseyl3]5. Kapacitet organizacije
[bookmark: _n8bxmwacbis6]5.1 Kratki opis
Opišite svoju misiju, broj zaposlenih i iskustvo u praćenju javnih politika ili integracija u EU. Navedite svoj godišnji budžet za 2024. i 2025. godinu. (Maksimalno 200 riječi)
5.2 Relevantni projekti
Navedite do tri projekta iz posljednjih pet godina koji pokazuju svoj kapacitet u pristupanju EU, ekonomskim reformama i/ili institucionalnom nadzoru, posebno ističući njihovu relevantnost za tematske prioritete ovog granta. Za svaku referencu, jasno navedite uticaj projekta i specifičnu ulogu podnosioca prijave u njegovoj implementaciji. Pored toga, dostavite biografije svih predloženih članova projektnog tima kao aneks, osiguravajući da njihova tehnička stručnost direktno odgovara aktivnostima i stubovima obrađenim u prijedlogu. (Maksimalno 300 riječi)
[bookmark: _frj6qt69hgzz]5.3 Uprava i Menadžment
Navedite imena i funkcije odbora/menadžerskog tima.

[bookmark: _3w6mg2l8328f]6. Dodatne informacije
Molimo vas da podijelite sve ostale informacije (npr. postojeća partnerstva s lokalnim vlastima, saradnicima) važne za implementaciju.











[bookmark: _wjn9wnuyk4qg]Izjava PODNOSITELJA ZAHTJEVA
Podnosilac zahtjeva, kojeg zastupa dolje potpisani, kao ovlašteni potpisnik organizacije, ovim potvrđuje sljedeće:
· Podnosilac zahtjeva ima pravni, finansijski i operativni kapacitet za provođenje predložene akcije i preuzima sve obaveze navedene u Obrascu za prijavu;
· Podnosilac zahtjeva je direktno odgovoran za pripremu, upravljanje i implementaciju projekta i ne djeluje kao posrednik;
· Podnosilac zahtjeva ispunjava sve kriterije podobnosti za podnošenje prijedloga projekta, kako je navedeno u odjeljcima 2, 4 i 7 Smjernica za podnosioce zahtjeva;
· Podnosilac zahtjeva je svjestan da lični i institucionalni podaci mogu biti predmet revizija od strane Evropskog revizorskog suda ili drugih institucija i tijela EU odgovornih za zaštitu finansijskih interesa Evropske unije;
· Podnosilac zahtjeva je u potpunosti svjestan obaveze da obavijesti Evropski institut za politiku (EPI) – Skoplje, kojem podnosi prijavu, bez obzira na to da li ista prijava podnesena drugom donatoru dobije podršku od tog donatora nakon što je podnesena na ovaj Poziv.Signed on behalf of the applicant:

	Ime:

	

	Pozicija u organizaciji

	

	Potpis i pečat

	

	Datum i mjesto

	







[bookmark: _nc4h9csrutpn] SARADNICI PODNOSILACA PROJEKTA
Ovo mora biti ispunjeno za svaku pridruženu organizaciju u skladu sa odjeljkom 6 Smjernica.
 
	 
	Saradnik 1

	Puno ime:
	 

	Pravni status:
	 

	Službena adresa:
	 

	Kontakt osoba:
	 

	Telefon:
	 

	E-mail adresa:
	 

	Web stranica:
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