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Datum: 02.03.2016.

Broj: 06-01/516                   
Svim medijima – dostavlja se

TI BiH organizuje okrugli sto o zapošljavanju u javnoj upravi
Sarajevo, 02. mart 2016. – Transparency International u BiH (TI BiH) organizuje okrugli sto na temu „Zapošljavanje u organima javne uprave sa posebnim osvrtom na primjenu zakonskih principa“.
TI BiH će ovom prilikom predstaviti analizu koja se bavi transparentnošću javnih konkursa u javnim organima, postavljajući pitanja o svrhovitosti konkursnih procedura i koliko trenutna rješenja osiguravaju zapošljavanje najkvalitetnijeg kadra. Cilj okruglog stola je kroz diskusiju sa predstavnicima relevantnih institucija utvrditi neophodna rješenja za izmjenu zakonskog okvira i procedura zapošljavanja. 

Na okruglom stolu ću učestvovati predstavnici agencija za državnu upravu/službu, Institucije Ombudsmana za ljudska prava i ostalih relevantnih institucija, kao i civilnog društva i medija. 

Okrugli sto će se održati u četvrtak, 03.03.2016. godine, sa početkom u 11:00 časova, u Hotelu Europe u Sarajevu. 

OKRUGLI STO

„Zapošljavanje u organima javne uprave sa posebnim osvrtom na primjenu zakonskih principa“

Sarajevo, 03.03.2016. godine

Hotel Europe, Vladislava Škarića 5, 71 000 Sarajevo
Dnevni red:
11:00 – 11:10    Uvodno izlaganje
Lejla Ibranović, V.D. izvršnog direktora Transparency International BiH

11:10 – 12.10
Sesija I
· Da li su postojeći postupci selekcije i izbora kandidata zreli za promjene

· Ograničenje diskrecije u postupcima postavljenja državnih službenika

Učesnici:

Ena Kljajić Grgić, koordinatorica Centra za pružanje pravne pomoći Transparency International BiH

Sead Maslo, direktor Agencije za državnu službu FBiH

Pero Matijević, predsjedavajući Odbora državne službe za žalbe Federacije BiH
Enida Šeherac- Džaferović, stručna savjetnica Ureda koordinatora za reformu javne uprave (PARCO)

Moderator: Uglješa Vuković, istraživač/asistent za zagovaranje Transparency International BiH
12:10 – 12.20 
Kafe pauza

12:20 – 13:00 
Sesija II
· Pošten i pravedan tretman u kadrovskoj politici
· Kršenje principa jednakih mogućnosti
                               Učesnici: 

     Leila Sadiković Bajramović,  Institucija ombudsmana za ljudska prava BiH

                               Leila Bičakčić, direktorica Centra za istraživačko novinarstvo

                               Aleksandar Radeta, direktor Agecnije za državnu upravu RS

                               Predstavnik Agencije za državnu službu BIH

                               Moderator: Uglješa Vuković, istraživač/asistent za zagovaranje Transparency International BiH
13:00 – 13:15
Zaključci
13:15 
Ručak  
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Sjediste: Gajeva 2, 78000 Banja Luka, Tel/Fax +387 51 216 369, 216 928, 224 521, 224 520
Poslovnica: Mehmed-bega Kapetanovica Ljubusaka 4, 71000 Sarajevo, Tel/Fax +387 33 220 049
E-mail: info@ti-bih.org

Web: www.ti-bih.org
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